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POLITIQUE DE CONFIDENTIALITÉ – INFORMATIONS DÉTAILLÉES  
Plateforme de candidature aux offres d’emplois 

Informations sur le responsable du traitement :  

Le traitement de la plateforme de candidature aux offres d’emplois est effectué par la 
direction des ressources humaines d’Adisseo France S.A.S., représentée par son Président 
en exercice, domiciliée au 10 place du Général de Gaulle - 92160 Antony - France, pour elle-
même ou par toute société qui contrôle directement ou indirectement, est contrôlée par ou 
est sous contrôle commun d’Adisseo France S.A.S. (ci-après dénommée « Adisseo »). 

Informations sur la base juridique du traitement/de la collecte des données :  

Vos données sont collectées sur la base de votre consentement pour les finalités suivantes :  

• Pour vous permettre de créer votre profil dans la plateforme de candidature aux 
offres d’emplois, 

• Pour soumettre et gérer votre demande auprès d'Adisseo, 
• Pour créer des statistiques et des rapports, 
• Pour se conformer, se défendre ou initier une réclamation et se conformer à des 

obligations légales (telles que des obligations comptables, réglementaires et 
administratives), aux demandes des tribunaux ou des organismes de contrôle, ou, le 
cas échéant, pour enquêter, prévenir ou prendre des mesures concernant des 
activités illégales, des fraudes présumées, des situations impliquant des menaces 
potentielles pour la sécurité d'autrui ou des violations des politiques ou des 
conditions générales d'Adisseo. 

Le traitement de vos données est basé sur votre consentement conformément à l'article 6 
(1) a du Règlement général sur la protection des données (RGPD). 

Quelles catégories de données sont collectées et traitées ?  

Les données personnelles qui sont collectées sont celles que vous nous fournissez 
directement via des formulaires (création de compte, gestion de votre profil, ...) ou des 
contenus (CV, lettres de motivation, ...) : 

• Vos identifiants de connexion : nom d'utilisateur et mot de passe ; 
• Vos informations personnelles générales, telles que prénom, nom, adresse e-mail, 

numéro de téléphone, adresse, ville, code postal, pays ; 
• Des informations sur votre CV, telles que l'expérience professionnelle, la photo, la 

formation, les diplômes, les langues ; 
• Toute autre information personnelle (y compris les informations sensibles, telles que 

les handicaps) que vous saisissez volontairement sur votre profil ou votre CV sans 
être obligé de le faire ; 
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• Votre adresse IP et vos habitudes de navigation sur le site. 

Informations sur la durée de conservation et les destinataires éventuels :  

Vos données personnelles seront conservées pendant 2 ans après votre inscription sur la 
plateforme. Nous supprimerons votre compte si vous ne vous êtes pas connecté pendant 
plus de deux ans. Dans ce cas, vous recevrez une notification distincte vous informant de la 
suppression à venir afin que vous puissiez empêcher la suppression de votre profil. Si vous 
êtes recruté après avoir postulé à un emploi, vos données seront conservées aussi 
longtemps que vous serez employé d'Adisseo. 

Les données personnelles sont réservées et ne peuvent être communiquées qu'aux 
services concernés ou destinataires suivants, en fonction de leurs responsabilités :  

• Le département des ressources humaines, pour gérer les candidatures et les 
informations sur les candidats ; 

• Les intermédiaires, prestataires de services et consultants tiers (par exemple pour la 
maintenance informatique ou le support des ressources humaines) ; 

• Les autorités gouvernementales, les tribunaux et organismes d'application de la loi, 
lorsque cela est nécessaire pour se conformer aux lois et règlements applicables ; 

Le traitement des données personnelles comprend des méthodes de traitement 
automatisées, y compris l'intelligence artificielle pour faire correspondre les profils aux 
emplois avec un pourcentage de correspondance. 

Comment pouvez-vous exercer vos droits sur vos données ?  

Vous pouvez accéder à vos données et en obtenir une copie, les faire rectifier. Vous 
disposez également d'un droit à la limitation de l'effacement, à la portabilité du traitement 
de vos données et au retrait de votre consentement. 
 
Afin d'exercer vos droits ou pour toute question relative à la protection de vos données :   

- par e-mail : dpo@adisseo.com ; 
- par courrier : Adisseo France SAS – Antony Parc II – 10 place du Général de Gaulle – 

92 160 Antony France. 

Informations sur la possibilité d'introduire une demande auprès de la CNIL :  

Si, après nous avoir contactés, vous estimez que vos droits ne sont pas respectés ou que le 
système n'est pas conforme aux règles de protection des données, vous pouvez introduire 
une réclamation en ligne auprès de la CNIL ou par courrier. Visitez le site web cnil.fr pour 
plus d'informations sur vos droits.   
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